
Promovendus met affiniteit met verstandelijk
gehandicapten zorg en psychomotorische therapie

Ben jij een betrokken en enthousiaste promovendus die onderzoek wil doen op dit project?
Solliciteer en sluit je aan bij het lectoraat bewegen, gezondheid en welzijn van Windesheim.
Context
Psychomotorische therapie (PMT) wordt veel ingezet als onderdeel van behandelaanbod voor
mensen met een verstandelijke beperking (VB). In het kader van de toenemende vraag naar
evidentie voor PMT bij mensen met een VB moeten psychomotorisch therapeuten de resultaten
van hun behandeling zichtbaar te maken. Het ontbreekt de beroepsgroep echter aan goede
meetinstrumenten om de specifieke bijdrage van PMT met evidence te onderbouwen.
Het onderzoeksproject “Sharing is caring: naar goede uitkomstmaten en samen beslissen in de
psychomotorische behandeling bij mensen met een verstandelijke beperking” is geïnitieerd door
vragen uit de praktijk en zal zich richten op het vormen van een overzicht en onderbouwing  van
(nieuwe) relevante uitkomstmaten en meetinstrumenten waarmee psychomotorisch therapeuten: 

het PMT-behandelresultaat systematisch vast kunnen stellen en monitoren en zo 1) met de

cliënt én de naasten de resultaten van de behandeling, ondersteund met vragenlijsten,

kunnen bespreken (individueel niveau); en 2) kunnen bijdragen aan de toenemende vraag

naar evidentie voor PMT bij mensen met een VB door o.a. het Zorginstituut Nederland (op

groepsniveau) 

●

verwijzers inzicht kunnen geven wanneer te verwijzen naar PMT en hiermee de

multidisciplinaire samenwerking en professionalisering van PMT vergroten.

●

Aan deze baan geef je invulling
Als promovendus schrijf je de onderzoeksaanvraag om tot een promotieplan en voer je het project
uit in samenwerking met de overige leden van het projectteam. Naast de zorg voor het onderzoek,
onderhoud je de relaties met de praktijkinstellingen, neem je deel aan congressen en presenteer je
onderzoeksresultaten binnen en buiten de hogeschool. Tot slot voltooi en verdedig je jouw
proefschrift. Daarnaast kan er sprake zijn van een beperkte taak in het ontwikkelen en uitvoeren
van onderwijs in relatie tot het onderzoek. 
Gerapporteerd wordt  aan (co)promotores en aan de directeur van het Kenniscentrum als
leidinggevende. Binnen het lectoraat lopen een aantal (promotie-) onderzoeken met name rondom
naar inhoud en uitkomsten van psychomotorische therapie. Vanuit het Kenniscentrum Bewegen en
Educatie wordt samengewerkt met andere onderzoekers  die ook praktijkgericht onderzoek doen
binnen dit domein. Daarnaast is er een nauwe samenwerking met de bachelor en master opleiding
psychomotorische therapie en met de VU/Viveon in Amsterdam (waar deelgenomen wordt aan
graduate school, cursussen gevolgd kunnen worden).
Welkom bij het lectoraat Bewegen, Gezondheid en Welzijn
Het project wordt uitgevoerd binnen het lectoraat Bewegen, gezondheid en welzijn van het
Kenniscentrum Bewegen & Educatie van Hogeschool Windesheim op locatie Zwolle (lector dr. J.
van Busschbach en associate lector dr. T. Bellemans) dat hiertoe samenwerkt met de Vrije
Universiteit Amsterdam/Viveon (Prof. dr. C. Schuengel, dr. M. Smit) waar ook de promotie zal
plaatsvinden.  Andere consortiumpartners in het project zijn  Kajak, Reinaerde, ’s Heeren Loo,
Karakter, Ambiq en de Nederlandse Vereniging voor Psychomotorische Therapie (NVPMT). 
Jouw Bijdrage

Je beschikt over een relevante afgeronde Master opleiding  bewegingswetenschappen,

psychologie, orthopedagogiek, of aanverwant. Een researchmaster is een pré. 

●

Je hebt  affiniteit met de doelgroep van mensen met Verstandelijke Beperking ●

Je hebt ervaring of affiniteit met psychomotorische therapie ●

Je hebt bij voorkeur kennis van observatie onderzoek en/of Experience Sampling Methoden●

Je bent initiatiefrijk, creatief, oplossingsgericht en je kijkt kritisch naar nieuwe informatie●

Je bent in staat te zien wat de betekenis is van onderzoek voor de praktijk en vice versa en

weet hoe te leren van en te communiceren met mensen die in de praktijk werkzaam zijn

●

Je hebt ervaring met projectmatig werken in een omgeving van partijen met verschillende

belangen en verschillende achtergrond.

●

Jouw vooruitzicht
Werken in een stimulerende omgeving waarin we je aanmoedigen kansen te benutten. En waarin jij
jezelf mag en kunt zijn. Als promovendus kun jij per 1 april 2026 voor 32 uur per week impact
maken op mensen, het werkveld, de maatschappij en daarmee op de toekomst. De
werkzaamheden vallen onder functieschaal 10 (medewerker onderzoek). En daarnaast mag je (op



basis van 40 uur per week) rekenen op:

een bruto maandsalaris tussen €3.826,- en €5.699,- (schaal 10 cao hbo);●

een arbeidsovereenkomst voor twaalf maanden;●

Na 1 jaar vindt er de definitieve GO/NO GO plaats. Na een GO volgt een verlenging van de

aanstelling voor de duur van 3 jaar.

●

428 verlofuren per jaar bij 40 uur (53,5 dagen inclusief feestdagen);●

8% vakantiegeld;●

8,3% eindejaarsuitkering;●

een flexibele reiskostenvergoeding (waarbij het OV volledig wordt vergoed);●

ruime ontwikkelmogelijkheden via onze corporate academy en GoodHabitz; ●

extra's zoals vers fruit, gratis sporten op campus, museumkaart en vakliteratuurvergoeding;●

balans tussen werk en privé door flexibele werktijden en goede verlofregelingen;●

thuiswerkmogelijkheden en een laptop.●

Solliciteer en sluit je aan bij Windesheim
Ben jij een enthousiaste promovendus en wil je jouw passie en talent inzetten binnen ons lectoraat
Bewegen, Gezondheid en Welzijn. Solliciteer dan uiterlijk op dinsdag 20 januari 2026 met een
motivatie en je cv. 
Wat kun je verwachten

Uiterlijk binnen 5 werkdagen na de sluitingsdatum krijg je een reactie.●

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op de campus in Zwolle op vrijdag 30 januari 2026.●

Sollicitatiegesprekken zullen gevoerd worden met het team van (co-)promotores en

vertegenwoordigers vanuit HR Windesheim. Naast een gesprek zal de uitgenodigde

kandidaten ter plekke gevraagd worden een kleine schrijfopdracht uit te voeren.

●

Contact
Interesse? Neem voor inhoudelijke vragen over het project contact op met  met Tina Bellemans,
projectleider,  telefoonnummer  06- 28150175. 
Erik van den Berg, recruiter, geeft je graag antwoord op overige, procedurele vragen. Hij is
bereikbaar via ef.vanden.berg@windesheim.nl | 088-469 9709.

https://www.werkenbijwindesheim.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
mailto:ef.vanden.berg@windesheim.nl
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