Docent Communicatieve Vaardigheden

Heb jij liefde voor taal en wil je die graag overbrengen op onze studenten? Heb je expertise in het
begeleiden van studenten bij het schrijven van beroepsproducten en het verzorgen van trainingen
interpersoonlijke communicatie? Jouw nieuwe baan begint bij hogeschool Windesheim in Zwolle.
Aan deze baan geef jij invulling

Zinvol werk begint met het overbrengen van liefde voor taal. Dit doe je door studenten te
begeleiden bij het schrijven van diverse beroepsproducten. Daarbij is er aandacht voor de kracht
van storytelling. Ook geef je praktijkgerichte trainingen in presenteren en gesprekstechnieken.
Meer in detail ben jij als docent Communicatieve Vaardigheden bezig met het:

- begeleiden van studenten bij het schrijven en vormgeven van diverse beroepsproducten,
zoals een persbericht, een verhalende tekst, een interactief magazine en pakkende teksten
voor een website. Teksten die creatief, correct, informerend, overtuigend en/of zakelijk zijn.
Vaak werk je nauw samen met collega’s met expertise van grafische vormgeving.

- geven van trainingen in presenteren en diverse gesprekstechnieken.

- coachen van studenten bij hun vragen rondom spelling en grammatica.

- evalueren en ontwikkelen van onderwijs, vaak samen met collega’s.

« begeleiden van stages en mogelijk ook afstudeerders.
De groepsgrootte varieert tussen de 14-28 studenten en je staat voor zo’n 30% tot 40% van de tijd
in direct contact met studenten. De andere uren besteed je aan voorbereiden van lessen en
trainingen, overleg met collega’s en administratie.
Welkom bij Windesheim
Een hogeschool waar iedereen zich gewaardeerd én thuis mag voelen. Gelijke kansen staan bij
ons centraal en onze kracht ligt in samenwerking. We dragen bij aan relevant onderzoek gericht op
een inclusieve en duurzame samenleving. En we helpen nieuwe professionals op weg in hun
loopbaan. Dat doen we door te werken aan eigen leerroutes voor de studenten en door onze
opleidingsmogelijkheden steeds beter af te stemmen op wat nodig is. Zo bouwen we samen aan de
toekomst.
Op onze campus in Zwolle kun je meer dan werken alleen. Het is een energieke gemeenschap,
met veel mensen, activiteiten en een grote hoeveelheid voorzieningen. Een Spar University,
restaurants, cafés en als je wilt sporten kan dat in onze sportschool of het zwembad. De campus
ligt net buiten het bruisende centrum van Zwolle, vlak bij de 1Jssel en op loopafstand van het
station.
Jij sluit je aan bij 25 collega’s van de afdeling/de opleiding/het team Opleiding Communicatie.
Kenmerkend aan jouw team zijn de praktijkgerichtheid en de persoonlijke aandacht. Die
persoonlijke aandacht is er voor zowel studenten en collega’s.

Je collega’s staan altijd voor je klaar om je te helpen én hebben oog voor jou als persoon. Die
betrokkenheid en de drijfveer om er voor studenten en collega’s te zijn, is het grote verschil tussen
werken in het bedrijfsleven of werken bij Windesheim.” Erik de Ruiter, docent Communicatie sinds
september 2023.

Jouw bijdrage

leder mens heeft een eigen unieke achtergrond. En wij geloven dat waar verschillen samenkomen,
resultaten kunnen bloeien. Dat jij veel energie krijgt van goed samenwerken spreekt dus wat ons
betreft voor zich. Verder zien we graag dat jij proactief en leergierig bent. Daarnaast heb of ben je:

- een master bij voorkeur Nederlands, variant taalbeheersing;

- een (bij voorkeur eerstegraads) lesbevoegdheid is een pre;

«+ deskundig op het gebied van schrijfvaardigheid, argumenteren en communicatieve
vaardigheden;

- aantoonbare expertise en ervaring op het gebied van training en educatie;

affiniteit en ervaring met het vakgebied communicatie;
- studentgericht, hebt affiniteit met de doelgroep van voltijdstudenten, maar kunt ook worden
ingezet in het deeltijdonderwijs;

- sterke communicatieve en coachende vaardigheden;
Heb jij veel ervaring als trainer in het vakgebied communicatievaardigheden en overweeg je die
kennis en ervaring te gaan delen als docent? Bekijk dan hier hoe we je ondersteunen als je docent
wilt worden.
Jouw vooruitzicht
Werken in een stimulerende omgeving waarin we je aanmoedigen kansen te benutten. En waarin jij

Locatie:
Zwolle

Salarisniveau:
4234 - 5936 EUR

Opleidingsniveau:
WO


https://www.werkenbijwindesheim.nl/docent-worden
https://www.werkenbijwindesheim.nl/docent-worden

jezelf mag en kunt zijn. Als docent Communicatieve vaardigheden kun jij vanaf 1 augustus
2024 voor minimaal 32 uur per week impact maken op mensen, het werkveld, de maatschappij en
daarmee op de toekomst. Daarnaast mag je (op basis van 40 uur per week) rekenen op:

« een brutomaandsalaris tussen € 4234,- en € 5936,- (schaal 11 cao hbo)

- een arbeidsovereenkomst voor 1 jaar met kans op verlenging
- een ruime verlofregeling. Ter illustratie: bij een fulltime dienstverband én een gekozen
werkweekvariant van 40 uur kan je jaarlijks 428 verlofuren opnemen. Dit zijn 53,5

vakantiedagen, inclusief de verplichte vrije dagen en de feestdagen.

8% vakantiegeld

8,3% eindejaarsuitkering

een flexibele reiskostenregeling, helemaal afgestemd op jouw wijze van vervoer.

volop ontwikkelingsmogelijkheden via ons eigen interne opleidingsinstituut en GoodHabitz

- vers fruit op je werkplek en sportfaciliteiten
- een jaarlijkse vergoeding voor vakliteratuur en een gratis museumjaarkaart

- thuiswerkfaciliteiten zoals een laptop, die hybride werken mogelijk maken
Hier lees je meer over Windesheim als werkgever en onze arbeidsvoorwaarden.
Solliciteer en sluit je aan bij Windesheim

Heb jij liefde voor taal en wil je die graag overbrengen op onze studenten? Solliciteer dan uiterlijk 5
mei als docent Communicatieve vaardigheden met je motivatie en cv. Beantwoord in je motivatie in
ieder geval onderstaande vragen. Dat helpt ons bij het zo objectief mogelijk werven en selecteren:

1. Waar ligt je grootste expertise binnen het vakgebied communicatievaardigheden?
2. Welke belangrijke actuele ontwikkelingen zie jij in dit vakgebied?
3. Waaruit blijkt je samenwerkingsgerichtheid?

4. Waarin zou je je als persoon in willen ontwikkelen?
Wat je kunt verwachten

Sollicitatieformulier ingevuld en verzonden? Na een eerste selectie laten we je weten of we je
uitnodigen voor een kennismaking. Zijn we allebei enthousiast na dit gesprek? Dan volgt een
tweede gesprek. Willen wij én jij na dit gesprek collega’s worden? Dan doen we je een aanbod voor
een contract.

- Uiterlijk binnen 5 dagen na de sluitingsdatum krijg je een reactie.
- De eerste gesprekken zijn op dinsdag 14 mei in de middag in Zwolle.
- De tweede gesprekken zijn op dinsdag 21 mei in de middag in Zwolle.

- Een minicollege zal onderdeel zijn van de selectieprocedure.
Deze vacature is gelijktijdig intern en extern geplaatst. Geschikte interne kandidaten hebben
voorrang op externe kandidaten.
Contact
Heb je belangstelling voor deze functie? Harry Donker, Manager opleiding Communicatie geeft je
graag antwoord op functie-inhoudelijke vragen. Hij is bereikbaar via h.donker@windesheim.nl of
06-28571572.
Eduard Veerman, adviseur recruitment, geeft je graag antwoord op overige, procedurele vragen.
Hij is bereikbaar via ej.veerman@windesheim.nl of 088-4696128
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